PLAN DE INTEGRITATE PENTRU IMPLEMENTAREA STRATEGIEI NATIONALE ANTICORUPTIE PE PERIOADA 2016-

2020 LA NIVELUL REGIEI AUTONOME REGISTRUL AUTO ROMAN

Nr.18 din 10.01.2019 2019
Pﬁ}erl | Descrfe_r:e | ‘lndfc;fbrf - Sursé E;’.' \ 2 Risgﬁfr e .-'Resp_onsabil [ Resurse | Te!;men
| verificare |

Ob:ect:v

specific
1.1

_ Masurﬂ
1.4.4

OBIECTIV GENERAL 1
PREVENIREA CORUPTIEI IN CADRUL Reglstrulw Auto Roman — Regie Autonoma

Elaborarea documentelor politicilor si procedur:lor necesare rmpfementarn Strategre: natfonale ant:coruptre 2016- 2020

conform indrumdrilor cuprinse in “Ghidul de bund practicd al OCDE privind controlul intern, etica si conformitatea”

 Acordarea  -Numdrul dec:zulor Registrele de | Resurse umane " Directorul | nlimita | Misurd cu
sprijinului st declarafiilor evidenfii a insuficiente | general | Bugetului | caracter
controlului emise; deciziilor emise ' aprobat | permanent
intern de cdtre de directorul | |
conducerea ~Conpnatul ~ general al
regiei in scopul = €OTeSPUN zator al | regiei
acestora

 stabilirii unor
mdsuri antimita

I
I
|
|
|

Prelucrarea | Respectarea | Site-ul web al L:psa persoanelor Coordonato- | in limita | Semestrul 1/2019
Ghidului de | politicilor antimitd | regiei  perfecfionate, | rul Planului | Bugetului |
conformare la | conform Ghidului instruite, calificate | de integritate | aprobat
politica antimiti | de conformare  in domeniul : la nivelul
a RAR cu toti | ~ anticorupfie ; regiei

-angajatii Regiei
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Nr.18din10.01.2019 2019 e o - o
Mdasura | Asigurarea Insu,szrea Obhga fiea Nerespectarea - Directorul | In limita
1.1.3 | respectirii prevederilor angajafilor | reglementdrilor | general al | Bugetului
politicii anti-  politicii anti-mitd §i| men fionatd in interne ‘regiei si sefii| aprobat
mitd, a masurilor  a codului eticde = Regulamentul = anticorupfie  structurilor
controlului  cdtre tofi angajafii intern al regiei organizatorice
intern sia | subordonate.
codului etic, de
cdtre fiecare
angajat
indiferent de

- nivelul ierarhic

Médsura = Codul etic | ‘_I:;:;'u,siréti" | Obl:ga ﬂe a Nerespectaream Tofi anjgaja fii In limita
1.1.4 precum Si prevederilor angajafilor reglementarilor ' Bugetului
- mdsurile anti- politicii anti-mitd §i| menfionati in | interne | . aprobat

- mitd sunt - a codului eticde | Regulamentul = anticorupfie |

~ obligatorii  citre tofi angajafii intern al Regiei
pentru tofi

| angajafii Regiei
Mdsura ' Stabilirea de Infbrm&réé tuturor Site-ul in intern al Impos:b:htate T Directorul " In limita
1.1.5 IMm:x.'mur': destinate | salariafilor in regiei pamapam tuturor: general al | Bugetului
sa asigure | domeniul eticii §i ~ salariafilor la  regiei si sefii| aprobat
angajafilor | anticorupfiei;  cursurile de : structurilor F
| comunicarea | l formare in !fs»w:g:,uﬁmu:.tttf:nvw.ferJ
periodicd la toate | \ domeniul eticii i | |

Masura cu
caracter
permanent

Madasura cu

caracter
permanent

2
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Nr.18 din 10.01.2019

jnivelur ile regiei, | anticorupfiei | subordonate :
privind etica
regiei si masurile
anti-mita

Mésura | Stabilirea de Numdr de incilcdri Raspunderea Caracter formal al Directorul |

" Tn limita

1.1.6  mdsuri adecvate ale codului etic si | disciplinari a documentului | generalal | Bugetului
pentru a aborda, ;ma”surilor anti-mitd  angajafilor regiei si sefii  aprobat
- printre altele, | sancfionate privind structurilor |
incalcari, la incalcarea Eorganizatorice“
~ toate nivelurile codului etic §i a subordonate
regiei, a codului politicii anti- |
- etic al regiei si mita conform
- madasurilor anti- Regulamentulu
mitda stabilite I intern al regiei

Masura = Incurajarea  Numdr de incilcdri, Registrele de | Lipsa inifiativei

1.1.7 | raportdrii  ale legislafie, evidenfi a salariafilor de a ' general al | Bugetului
| confidenfiale | codului etic §i |deciziilor emise raporta conducerii regiei si sefii ] aprobat
interne a madsurilor anti-mitd de directorul regiei - structurilor |
incdlcarii raportate ~ general al Eorgan izatorice
legislafiei, a regiei, pentru subordonate |
normelor de cercetarea Si |
 conduitd $i | - sancfionarea | :
. avertizarea in ; aspectelor | |
2

interes public, cu |

" Directorul J In limita

Mdasura cu
caracter
permanent

| Madasura cu
caracter

permanent
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Nr.18 din 10.01.2019 _ 2019 - _ p ) )
 protejarea sesizate. r !
identitiitii | |
persoanei care a | |
l sesizat problema | |
Obiectiv | Remedierea vulnerabilitdtilor specifice Registrului Auto Romén — Regie Autonoma prin implementarea sistematicd a |
specific masurilor preventive |
1.2
 Autoevaluarea = Date si informatii Raport Resurse umane Coordanatom? In limita Anual
periodici a | colectate pentru | autoevaluare = insuficiente I planului de | bugetului
graduluide tofi indicatorii | initial elaborat \integritatel la |  aprobat
implementare a cupringi in §i transmis nivelul regiei. | |
inventarului | inventor. Secretariatului | | |
> - mdsurilor de tehnic al SNA | |
Masura . | | | |
111 | [ransparen fua | | | | ;

institufionald si |
 de prevenire a | |
 corupfieila
-nivelul Regiei si
structurilor | | | |
subordonate. | | | | | |

EE— R S i e i e ——— e ———— e e i L S s
Obiectiv | Cresterea transparentei institutionale prin sporirea gradului de disponibilitate a datelor publice deschise (open data) puse la
specific dispozitie de catre Registrul Auto Romén— Regie Autonomd
1.2.

1

|
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Nr.18 din 10.01.2019
| fmbuna”ta"ﬂrea
 strategiilor de
- comunicare pe
| teme

Madsura | anticoruptie cu

1.2.1 accent pe
gestionarea
~ relatiilor cu
publicul si mass-
media

 Intensificarea

activitifilor de
implementare a

sistemelor de
- control intern/
. managerial la

- nivelul regiei
Masura

1.2.2

2020 LA NIVELUL REGIEI AUTONOME REGISTRUL AUTO ROMAN

Nr. de comunicate
de presa

- Nr. de raspunsuri

la solicitarile mass-
mediei
Nr. de emisiuni

Numdarul
procedurilor
elaborate;
Numdrul de
riscuri
identificate,
evaluate si
inregistrate in
Registrul
riscurilor;
Gradul de
conformitate a
sistemului de
. control intern/
‘managerial la data

raportdrii

2019
 Strategii de

comunicare
actualizate

-Proceduri

aprobate;

-Registrul
riscurilor
completat;

Caracter forﬁeal Conducerea | In limita

al documentului regiei  bugetului
Nealocarea Birou  aprobat
resurselor  Comunicare si |
necesare Redactie |
Revista
Autotest

Caracter formal = Presedintele In limita
al documentului | Comisiei de | Bugetului
Monitorizare, | aprobat

Coordonare si |

Indrumare |

Metodologicia

a Dezvoltirii |

Sistemului de |

Control Intern/ |

Managerial I

| Mdsurd cu

caracter
permanent

Mdasura cu
caracter
permanent
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AR L T . |
" Respectarea  Numidirul situa fiilor Inregistrdri ale Lipsa unui " Directorul T In limita P Misura cu
- codului de etica | de documentelor = instrument  generalal | Bugetului | caracter
pentru evitarea = incompatibilitate, elaborate;  pentru evitarea | regiei si sefii ! aprobat ' permanent
situafiilor de conflict de interese,  situafiilor structurilor :
incompatibilitat,  sancfini Site-ul intern al - premergitoare | organizatorice |
conflictde | disciplinare regiei fenomenuluide | g,pordonate
interese, | ~ corupfie;
- Diseminarea T ‘fbde :
neadecvata a prevedenior | no;nmalle e
personaluli Codulu: de et;c:;" ﬂ | cuntf,; ?n;? ) |
Mdsura = care ar putea regtf amefz e ' informafiilor ;
1.2.3. | duce la acte de Intern, O |
corupfie si
cresterea
constientizarii
personalului in
respectarea
Codului de etica
| S a | |
| regulamentului | |

\intern al Regiei. |



PLAN DE INTEGRITATE PENTRU IMPLEMENTAREA STRATEGIEI NATIONALE ANTICORUPTIE PE PERIOADA 2016-
2020 LA NIVELUL REGIEI AUTONOME REGISTRUL AUTO ROMAN

| cu accent pe
| gestionarea

Nr.18din 10.01.2019 _ 2019 _ . -
Obiectiv |
specific Cresterea transparentei institutionale prin sporirea gradului de disponibilitate a datelor publice deschise (open data) puse la |
1.3 | dispozitie de catre autoritatile publice
 Asigurarea Numarul si tipul de | Site-ul web al Acces limitat la Birou In limita + Masura cuw
respectarii | informafii de interes regiei . paginilede | Comunicare si =~ Bugetului caracter
- prevederilor | public publicate din | Rapoarte de internet; Redactie | aprobat ' permanent
privind proprie inifiativd,; activitate ' Revista | | evaluata
- accesulla | ~ publicate | Durata - Autotest  semestrial |
) informatii de Rata de raspuns la | anual; . proceselor; | |
WIASULD. | & ores public solicitari de ~ -Hotariri |
1.3.1. | si a celor informafii; I Judecatore sti 'i |
| privind Rata de contestare in | | | i
fransparen ﬁ’ instanfi a deciziilor | | |
- procesului | . masurilor | | |
- decizional adoptate | i i
ifmbun&t&' firea Numar de Strategii de Caracter - Conducerea In limita. ' Masura cu
istmtegiilar de | comunicate de presd; comunicare formal al . regiei si sefii Bugetului | caracter :
" comunicare Numir de raspunsuri| actualizate | documentului | structurilor aprobat |  permanent |
Masura | pe teme | lasolicitarile mass- | organizatorice | |
1.3.2. | ) o b | |
- anficorupfie | media; | - subordonate |
| - Numdr de emisiuni | i
J

; |
| |
| | |
| | |
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Nr .18 dlll 10.01.2019 2019 i
rela fiilor cu | ‘ i

. publicul i |

. mass-media | |

| |

CRESTEREA GRADU LUI DE EDUCA]’IE ANTICORU PTIE

Obiectiv| Dezvoltarea componenter anticoruptie a curriculumului de formare continud pentru personalul Reg;strulu; Auto Romdn—

specific | Regie Autonomd
2.1 |
~ Asigurarea | Numar de angajati Tabelde  Tratareacu  Conducerea | In limita Anual
~ participarii care au participat = prezenfd a | superficialitate a |  regiei. | bugetului
propriilor " lacursuride | Salariatilor | participarii la Conducerea | aprobat
angajatila o participantila | sesiunile de tuturor
Madsura | cursuri periodice Pregaiine; cursurile de Jformare ~ structurilor
211 | privind ' Numdrul si tipul =~ Pregitire; | profesionald. Qorganizatorice!
~ procedurile, | 4, ome incluse in | din cadrul
 normele etice §i programul de ~ Diploma ~ RAR-RA,
de conduita. formare; . participare  dupd caz. i
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Nr.18 din 10.01.2019 | 2019
Participarea la | Numdr de angajati : Rapoarte | Numir redus de - Conducerea
programele de cu atributii | privind | programecu | regiei.
formare, specifice care au | participarea; = tematicd in | Conducerea
pregdtire si | participat la aceste - Inventar domeniul specific =~ tuturor
perfecfionare cu Programe si au fost| programe de | al anticoruptiei si structurilor
tematicd in certificati ANC; formare  antifraudei  organizatorice
domeniul specific Numdrul si tipul de|  existente; | ' din cadrul
teme incluse in " RAR-RA

al anticorupfiei i
antifraudei si
certificarea ANC | Nymirul de

Mésura @ Pé€r soanelor exercitii practice
2.1.2. | care raspund de | incluse in
implementarea programe

planului de
integritate $i
inventarul
masurilor |
anticorup fie,
precum si de
.~ completarea
indicatorilor de :
evaluare. i

programe;

In limita
Bugetului
aprobat;

e

OBIECTIV GENERAL 3
COMBATEREA CORUPTIEI PRIN MASURI ADMINISTRATIVE SI PENALE

g
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Nr.18 din 10.01.2019 2019
Obiectiv ' Consolidarea mecanismelor de control administrativ in cadrul Registrului Auto Romén — Regie Autonoma
specific
3.1
Consolidarea | Nr. de angajati Rapoarte  Resurse umane = Conducerea | In limita Masurd cu |
autonomiei  raportat la volumul ~ anualede | insuficiente regiei - bugetului caracter
 operationalea | de activitate. activitate Compartiment | aprobat permanent
structurilor de |Nr. de recomandiiri |  de control
- control infern si  formulate/ | ~ tehnic |
audit si  implementate | Compartiment |
- constientizarea | Resurse materiale | ~ de Control
Masura | factorilor de alocate | | - Financiar de
3.1.1 | deciziedela | | - Gestiune
- nivelul regiei si | Compartiment
structurilor | de Audit Intern

‘organizatorice cu | |
- privire la rolul | | | |
 sistemelor de |
 control intern/ | |
managerial. | | | |
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Nr.18 din 10.01.2019 e o, L i .
" Evaluarea Numarul ;.1 t:pul de Reg:strele de ! Caracter Compammem n limita. = Mdsurdcu |
sistemului abateri ~ evidenfia | formal al .~ Resurse | Bugetului caracter |
sancfiunilor disciplinare; | deciziilor emise registrelor | Umane . aprobat permanent |

disciplinare sia
implementdrii lor Y #marul 5t tipul de
la nivelul regiei - sancfiuni dispuse.

de directorul

general al | |
regiei

Mdsura

Registrele de
3.1.2.

evidenfii a
sanc fiunilor la
nivelul regiei

"OBIECTIV GENERAL 4
APROBAREA PLANULUI DE INTEGRITATE PENTRU IMPLEMENTAREA SNA 2016-2020 LA NIVELUL RAR-RA

Obfeci:vl Aprobarea planulu: de in mtegntate pentru rmplementarea SNA 2016.2020 la nivelul regiei si autoevaluarea perrod:ca a .i
|

specific | gradului de implementare a legislatiei nationale anticoruptie, in special a mdsurilor preventive
4.1 |
Aprabarea .st Plan de mtegntate ' Site-ul intern Caracter exclusiv . Conducerea | Inlimita | Semestrul I 2019 |
PR distribuirea in | aprobat | .farmalva{ | regiei bugetului
ey - cadrul institutiei | | | informarii | aprobat
| aplanului de | |
| _ _ |
- Integritate o |

’.Obiectiv! Monitorizarea rmplementam planulu: de mtegntate pentru :mplementarea SNA 2016 2020 Si part;c:parea Ia sistemul
specific | national de monitorizare a SNA
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Nr.18dmn 10.01.2019 2019 PR S S S T
4.2
~ Participarea la | Persoane i Document - Conducerea | Inlimita |  Misuri cu
activititile de | desemnate pentru ~ adoptat e . regiei - bugetului : caracter
Masura | monitorizare ale | implementarea | | | ~aprobat | permanent
4.2.1 SNA . Strategieisia | | | |
- planului de 1'
P [ S . I S 5 S I
APROBAT
DIREjOR GENER A
ing. Gedrae-Adrian o

Tntkgé*niit,

Sef DCT™

ing. St~

\|
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